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VISITE OCULISTICHE

SOSTEGNO ALLA DISABILITÀ 

VISITE CURE DENTISTICHE

LENTI PER OCCHIALI

LIBRI E MUSEI

ATTIVITÀ SPORTIVE

SOSTEGNO ALLA NATALITÀ 

LIBRI DI TESTO

ASILO NIDO, INFANZIA, ELEMENTARE

CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

Contributo una tantum di 450€ per nascita, 
900€ se parto gemellare. 

Rimborso al 100% fino a 150€ per 1 o 2 figli, 
fino a 350€ per 3 o più figli.

Rimborso al 100% fino a 150€ per iscrizione 
a scuola e per attività scolastiche.

Rimborso al 50% fino a 200€ per babysitter,
trasporto privato, centri estivi, sport figli, 
psicologia, psicomotricità, logopedia, doula.

Rimborso al 50% fino a 250€ per cure 
dentistiche e/o protesi odontoiatriche.

Rimborso al 40% fino a 200€ per lenti occhiali 
da vista o lenti a contatto. 

Rimborso al 100% fino a 100€ per libri e/o ebook,
biglietti nominali di musei o gallerie d’arte. 

Rimborso al 50% fino a 100€ per palestra,
 piscina, ginnastica correttiva o posturale.

Rimborso al 100% voucher di 35€ valido 3 mesi 
per apprendimento di 1 lingua a scelta.

Rimborso al 50% fino a 200€ per visite 
mediche oculistiche.

Contributo una tantum di 500€ per figli con
disabilità grave o che abbiano loro stessi disabilità.

MALATTIA FIGLI
Contributo di 50€ a giornata per accudire figli
malati se si usufruisce di permessi non retribuiti.

PROTESI
Rimborso al 50% fino a 300€ per protesi 

acustiche, mammarie o altri tipi. 

ASSISTENZA GENITORI ANZIANI
Rimborso al 50% fino a 200€ per spese

per assistenza o trasporto per visite.

CORSI DI FORMAZIONE
Rimborso al 100% fino a 300€ per qualsiasi 
corso di formazione individuale o aziendale. 

DIVISE DA LAVORO
Rimborso al 50% fino a 300€ per acquisto di 
divise aziendali da parte del lavoratore oppure

fino a 400€ per azienda <50 dipendenti o 800€
per azienda > 50 dipendenti.. 

DVR, HACCP, CERTIFICAZIONI ISO 
Rimborso al 50% fino a 400€ del costo di DVR

o del piano HACCP o costi per audit certificazioni.

SITO INTERNET O APP
Rimborso al 40% fino a 400€ per realizzazione 

sito internet o app. 

VISITE MEDICHE AZIENDALI
Rimborso al 50% fino a 500/1000€ per aziende

con meno o più di 50 dipendenti.

RLST
Assegnazione gratuita di un Rappresentante 

dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale. 

INSTALLAZIONE WI-FI
Rimborso al 100% fino a 400€ per l’installazione 

del wi-fi.

DEFIBRILLATORI
Rimborso al 50% fino a 400€ per l’acquisto di

defibrillatori.

STRUMENTI INNOVATIVI

INTELLIGENZA ARTIFICIALE

C.E.R.

2 JOB

Rimborso al 50% fino a 400€ per l’acquisto di
strumenti tecnologici innovativi.

Rimborso al 50% fino a 400€ per l’acquisto di
strumenti tecnologici innovativi.

Rimborso al 100% fino a 200€ per il costo dello
studio di fattibilità.

Servizio gratuito di incrocio domanda e offerta
di lavoro per aziende e lavoratori. 

Ente Bilaterale Veneto FVG
Via Castellana 88/C 30030 Martellago

segreteria@ebvenetofvg.it
+39 041 5802374

www.ebvenetofvg.it
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COMMISSIONE DI CONCILIAZIONE

APPRENDISTATO

ACCORDI SINDACALI

DIMISSIONI ONLINE
Assistenza nella compilazione della domanda 

di dimissioni online. 

VERSAMENTIQUOTE TRAMITE F24: 
PER TURISMO: CODICE TUEB  

PER COMMERCIO: CODICE TCEB 

DA MAGGIO 2024 SONO AUMENTATE  LE QUOTE CHE LE AZIENDE DEL
COMMERCIO VERSANO AL NOSTRO ENTE BILATERALE. 

COMMERCIO: 0,32 
DI CUI 0.07 A CARICO DEL LAVORATORE

E 0.25 A CARICO DELL’AZIENDA. 

TURISMO: 0,40
DI CUI 0.20 A CARICO DEL LAVORATORE 

E 0.20 A CARICO DELL’AZIENDA.

CORSI DI FORMAZIONE

BABBEL

CONSULENZA AZIENDALE

Organizziamo corsi di formazione gratuita 
per lavoratori, titolari e soci d’azienda

 su diversi ambiti:

COMUNICAZIONE
MARKETING

LINGUE 
INFORMATICA  

HR E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
AMMINISTRAZIONE 

Ciascuna azienda iscritta può richiedere
 una consulenza aziendale gratuita,

tenuta da esperti del settore. 

Rimborso al 100% voucher di 35€ valido 3 mesi 
per apprendimento di 1 lingua a scelta.

È possibile richiedere la convocazione di una 
commissione paritetica di arbitrato nel caso 

di una conciliazione per redimere controversie. 

Servizio per la verifica della conformità di 
assunzione e validazione dei piani di formazione.

attraverso un portale dedicato. 
www.apprendistato.ebveneto.it

È  attivo uno sportello anticrisi per la gestione
degli ammortizzatori sociali.  

www.emergenzacorona.ebveneto.it


